Zatacznik nr 3.

UNIWERSYTET OPOLSKI
WYDZIAL PRZYRODNICZO-TECHNICZNY
INSTYTUT OCHRONY I KSZTALTOWANIA SRODOWISKA

Rok akademicki: 2018 - 2019

INSTRUKCJA ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWE)J

Rolnictwo
studia stacjonarne inzynierskie 3,5-letnie | stopnia

1. Czas trwania praktyki: 4 tygodnie / 120 godzin, po IV semestrze - 5 punktéw ECTS

2. Placéwki/instytucje, w ktérych mozna realizowac praktyke:

Urzedy administracji rzgdowej i samorzgdowej
Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
Agencje Rynku Rolnego

Osrodki Doradztwa Rolniczego

Krajowe Zrzeszenia Producentéw Roslin
Instytuty naukowo-badawcze

Stacje naukowo-badawcze

Rolne zaktady produkcyjno-doswiadczalne
Gospodarstwa rolno-produkcyjne
Gospodarstwa lesne

Gospodarstwa agroturystyczne

3. Cele praktyki:

poszerzenie wiedzy zdobytej w toku studiow

zapoznanie studenta z organizacjg pracy jednostek zajmujacych sie tematyka rolnicza
ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci praktycznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowej

konfrontacja wiedzy teoretycznej z jej praktycznym wykorzystaniem

doskonalenie umiejetnosci pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci, odpowiedzialnosci

poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy

nawigzanie kontaktéw zawodowych

stworzenie perspektyw w realizacji pracy inzynierskiej (dyplomowej)

4. Obowigzki studenta w czasie realizacji praktyki:

zgtosi¢ sie do zaktadowego opiekuna praktyk (tj. opiekuna wyznaczonego dla praktykanta
przez zaktad pracy) w pierwszym dniu praktyki, w terminie wczesniej z nim uzgodnionym;
Uwaga: w przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych studentowi stawienie sie
w wyznaczonym terminie w zaktadzie pracy, w ktdrej ma odby¢ praktyke, musi on o tym
fakcie powiadomic¢ zaktadowego opiekuna praktyk oraz koordynatora praktyk z ramienia
Uniwersytetu Opolskiego;




— zapoznaé sie z przepisami BHP w zaktadzie pracy oraz przepisami z zakresu BHP

przewidzianymi dla stanowiska pracy, ktére bedzie miejscem praktyki.

- wypetnic¢ inne obowigzki przewidziane odpowiednimi przepisami i zarzagdzeniami zaktadu

pracy, wynikajacymi z jego specyfiki;

Uwaga: wypetnienie tych obowigzkéw nie moze kolidowac z realizacjg planu i programu
praktyki. W takich przypadkach, przed podjeciem jakichkolwiek dziatan, student skierowany
do odbycia praktyki powinien niezwtocznie skontaktowaé¢ sie z koordynatorem
nadzorujgcym praktyke z ramienia Uniwersytetu Opolskiego;

— zapoznad sie z organizacjg zaktadu pracy, o ile nie jest to sprzeczne z interesem pracodawcy;
— zapoznad sie ze szczegétowym zakresem obowigzkéw dotyczacych swojego stanowiska

pracy,

- zapoznac sie zdokumentacjg, oprogramowaniem, sprzetem, itd., zwigzanymi z odbywaniem

praktyki na zajmowanym stanowisku pracy;

- wykonywac obowiazki, przewidziane przez pracodawce dla miejsca odbywania praktyki;
- prowadzi¢ (w porozumieniu z zaktadowym opiekunem praktyk) dokumentacje praktyki w

postaci KARTY PRZEBIEGU PRAKTYKI

- przebywaé w miejscu praktyki 6 godzin dziennie (od poniedziatku do pigtku w trybie

dziennym) a kazdg nieobecnos$¢ wynikajacg z przyczyn subiektywnych niezwtocznie
odpracowad.

5. Zadania placowki/instytucji i opiekuna praktyki w zakresie organizacji:

przygotowanie szczegétowego planu praktyki

b. zapoznanie studenta ze specyfika i organizacjg pracy jednostki

= @

zapoznanie studenta z przepisami BHP obowigzujgcymi w jednostce oraz przepisami z
zakresu BHP przewidzianymi dla stanowiska pracy, ktére bedzie miejscem praktyki
zorganizowanie stanowiska pracy, w ktérym student bedzie odbywat praktyke

poszerzenie wiedzy studenta zdobytej w toku studiow w zakresie (Ramowy Program Praktyk):

— technik i proceséw technologicznych stosowanych w uprawie roslin
— technik i procesdw technologicznych stosowanych przy zbiorze, magazynowaniu oraz

konserwacji ptodoéw rolnych i pasz

— technik i proceséw technologicznych stosowanych w produkcji zwierzecej,

— zagospodarowywania odpaddéw pochodzacych z uprawy roslin i produkcji zwierzecej

— prowadzenia produkcji roslinnej,

— prowadzenia produkcji zwierzecej,

— mechanizacji prac oraz organizacji i zarzadzania gospodarstwem rolnym,

— wspotzaleznosci pomiedzy produkcjg roslinng i zwierzeca a pozostatymi dziatami produkcji

rolniczej.

— organizacji i zarzadzania gospodarstwem agroturystycznym
— przepiséw prawnych zwigzanych z uprawg roslin i hodowlg zwierzat

monitorowanie postepéw studenta w zakresie realizowanych zadan
podsumowanie i oméwienie kazdego z etapdw realizowanych w ramach powierzonych zadan

. monitorowanie dokumentacji prowadzonej przez studenta w trakcie trwania praktyki (Karty

przebiegu praktyki)

zatwierdzenie Karty przebiegu praktyki prowadzonej przez studenta w trakcie trwania
praktyki

wypetnienie dokumentéw podsumowujacych przebieg praktyki (Opinii o przebiegu praktyki
zawodowej, Ankiety dla Interesariusza)




6. Organizacja praktyki, w tym opcjonalnie zestawienie godzinowe.
Praktyka zawodowa obejmuje:
- konsultacje realizowane w pomieszczeniach dydaktycznych UO (4 godziny),
— udziat w praktyce realizowany poza pomieszczeniami UO (pomieszczenia zaktaddw pracy,
urzeddw, instytutéw, prace terenowe) (120 godzin)
— prace wtasng studenta (10 godzin)

7. Warunki zaliczenia praktyki:

Podstawg dopuszczenia do zaliczenia praktyk (uzyskania przynaleznej liczby punktéw ECTS i
pozytywnej oceny) jest ztozenie w terminie do 30 pazdziernika u koordynatora praktyk prawidtowo
sporzadzonej dokumentacji praktyki (Karty przebiegu praktyki, Opinii o przebiegu praktyki
zawodowej, Ankiety dla Interesariusza).

Na ocene koricowga wystawiang przez w/w koordynatora praktyk sktadajg sie:
— ocena uzyskana w miejscu praktyki,
— ocena przedtozonej dokumentacji.

KOORDYNATORZY PRAKTYK:
— dr Elzbieta Golgbek, Instytut Ochrony i Ksztaltowania Srodowiska
kontakt: golabek@uni.opole.pl, tel. 693 330 810

—  dr Jarostaw Slawinski, Instytut Ochrony i Ksztalttowania Srodowiska
kontakt: jarek19@uni.opole.pl, tel. 502 105 847




